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برعاية

رسالتنا
اتإلىناد والاستالمتخصصةالعلميةالبحوثخلالمنتسعىللرب  حهادفةغب  مستقلةبحثيةمؤسسةالاقتصاديةللدراساتالمصريالمركز  العالميةالخبر

احالاقتصاديةالسياساتتطوير إلىالبناءالمجتمعى  والنقاش يعيةالمؤسسيةالإصلاحاتواقبر   والتشر
  تساهمالتر

  المستدامةتنميةالتحقيقف 
علىمصر ف 

.الاجتماعيةوالعدالةالاقتصاديةالكفاءةأسس

قيمنا

eces.org.eg:الرسمي موقعنا 
الاجتماعي التواصلوسائلعلىقنواتنا 

ديةعن المركز المصي للدراسات الاقتصا

eces.org.eg
https://www.facebook.com/eces.org.eg
https://www.facebook.com/eces.org.eg
https://www.youtube.com/channel/UCn4nemS05AZpgHdQi0gZibw?view_as=subscriber
https://www.youtube.com/channel/UCn4nemS05AZpgHdQi0gZibw?view_as=subscriber
https://twitter.com/eces_org_eg
https://twitter.com/eces_org_eg
https://www.linkedin.com/company/eces-org-eg/?viewAsMember=true
https://www.linkedin.com/company/eces-org-eg/?viewAsMember=true


برعاية

  المنطق
 
ةمصنف ضمن أفضل المراكز البحثية ف

  العالم الصادر عن جامعة بنسلفان
 
ياوفقا لتقرير أفضل المراكز البحثية ف

ديةعن المركز المصي للدراسات الاقتصا



برعاية

  سوق العمل المصريلماذا 1.
؟نحتاج إلى تحليل الطلب على الوظائف ف 

المستفيدين من هذا التحليل؟ من 2.

المنهجية3.

Dashboardعلى لوحة البيانات نظرة سريعة 4.

.5  
أهم المقارنات بي   الربعي   الأول والثان 

التحليلأبرز استنتاجات 6.

أهم القطاعات–الزرقاء الياقات ذوي .vsالبيضاء الياقات ذوي : مقارنات تفصيلية7.

Comparative Dashboardلوحات بيانات للمقارنات 8.

ات تفصيلى  )   تفصيلى  -التوافق بي   العرض والطلب –لجميع المؤسرر
(للبعد الجغراف 

محتويات العرض



برعاية

ي سوق العمل المصيلماذا 1.
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برعاية

ي سوق العمل ا
 
لمصي؟لماذا نحتاج إلى تحليل الطلب على الوظائف ف

كاتطلب:بالطلبالمقصود • .للموظفي   الشر

،عنتفصيليةبياناتلدينا •   ولكنالخريجي  
.الوظائفلبهتطعما كافيةبياناتيوجد لا المقابلف 

  زيادة:هيكليةبطالةوجودذلكعننتج•
.يلتقيانأندونوالطلبالعرضمنكلف 



برعاية

ي سوق العمل ا
 
لمصي؟لماذا نحتاج إلى تحليل الطلب على الوظائف ف

وعهدف :المشر

  المساهمة
  الراغبي   مهاراتبي   التوافق……الراغبي   مهاراتبي   التوافقتحقيقف 

تبحثوما العملف 

كاتعنه .الرئيس  المحركلأنهالطلبلطبيعةكاملفهمخلالمنالشر



برعاية

  سوق العمل المصريلماذا 1.
؟نحتاج إلى تحليل الطلب على الوظائف ف 

من المستفيدين من هذا التحليل؟ 2.

المنهجية3.

Dashboardسريعة على لوحة البيانات نظرة 4.

.5  
أهم المقارنات بي   الربعي   الأول والثان 

التحليلأبرز استنتاجات 6.

  قطاع المبيعات7.
مقارنة تفصيلية بي   ذوي الياقات الزرقاء والبيضاء ف 

Comparative Dashboardلوحات بيانات للمقارنات 8.

ات تفصيلى  )   تفصيلى  -التوافق بي   العرض والطلب –لجميع المؤسرر
(للبعد الجغراف 

محتويات العرض



برعاية

من المستفيدين من هذا التحليل؟ 

أو عن وظائف الباحثي   -

أو حرفمهن 

ي كل مستوياتالطلاب -
 
ف

ي أو جامعي -التعليم 
فن 

كات - ي تبحث عالشر
ن الن 

أو عمالوظائف 

كل على  القرار صناع -

المستويات

كلهالمجتمع  -
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بالتحليل؟يقوم من 
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محتويات العرض



برعاية

فئات الوظائف المطلوبة

ذوي الياقات 
الزرقاء

الياقات ذوي 
البيضاء

مندوب مبيعات•
عامل إنتاج•
أمي   مخزن•

مج• مبر
باحث•
محاسب•



برعاية

أقاليم6

اوت تم تقسيم الأقاليم بشكل مختلف عن المعتاد لإظهار الفوارق والتف
الملحوظ فيما بينها

القاهرة
ة الجب  

الاسكندريةالعاصمة

بورسعيد
الإسماعيلية
السويس

القنال

دمياط
الدقهلية
قية الشر
القليوبية

الشيخكفر 
الغربية
المنوفية
ة البحب 

الدلتا

ي سويف
بن 

الفيوم
المنيا
أسيوط
سوهاج
قنا

اسوان
الأقص

الصعيد

البحر الأحمر
الوادي الجديد

مطروح
شمال سيناء

سيناءجنوب 

الحدود



برعاية

خطوات التحليل

تحليلها5

عرضها4

ها3 تجهب  

تجميع البيانات2

تحديد المصادر1



برعاية

تحديد المصادر . 1

ات من منصات  يوجد العشر

نت التوظيف على الانب 

المركز المصي للدراسات قام 

وثوق الاقتصادية باختيار المصادر الم

وفقا لمعايب  محددةبها فقط



برعاية

تجميع البيانات. 2

نت آلاف إعلانات التوظيف على الانب 

متفرقة وغب  منتظمة 

تجميعهم يدويا شبه مستحيل

وتحليلهم أكبر استحالة

ادية الاقتصالمصي للدراسات قام المركز 



برعاية

البيانات تجهب   . 3

ي صورتها الخام
 
البيانات ف

للفهم أو التحليلغب  قابلة 

-بيانات غب  مكتملة-لغات متعددة )

...(معايب  غب  موحدة



برعاية

البيانات تجهب   . 3

ي صورتها الخام
 
ي صورتها البيانات ف

 
ائيةالنهالبيانات ف

123



برعاية

عرض البيانات. 4

تحليلهاعرض البيانات بشكل تفاعلىي يسهل
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برعاية

https://youtu.be/l8qVFJ0iIWw

كيفية استخدام لوحة البيانات

يمكنكم مشاهدة هذا الفيديو التوضيحي على قناة المركز على
ح تفصيلىي خطوة بخطوة 

Tutorialسرر

https://youtu.be/l8qVFJ0iIWw
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برعاية

أقسام التحليل

ذوي الياقات 
الزرقاء

الياقات ذوي 
البيضاء



برعاية

أقسام التحليل

ذوي الياقات 
الزرقاء

الياقات ذوي 
البيضاء



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

13628

17460

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

ي بنسبة 
 
ي الرب  ع الثان

 
مقارنة بالرب  ع الأول% 28ارتفاع اجمالىي الوظائف المتاحة ف

+28%

3,832



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

وفقا للتوزي    ع 
ي 
 
الجغراف

ات  بعي   الر بي   تحليل التغب 

للقطاعوفقا 
والمجال

وفقا للمزيد من
ات المؤسرر

1

2

3



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

وفقا للتوزي    ع 
ي 
 
الجغراف

ات  بعي   الر بي   تحليل التغب 

للقطاعوفقا 
والمجال

وفقا للمزيد من
ات المؤسرر

1

2

3



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

ي للزيادة بي   الأقاليم التوزي    ع النسنر

ي % 58
 
ي على مستوى الجمهورية كانبي   الوظائفمن الزيادة ف

 
ي الرب  ع الأول والثان

 
ت ف

إقليم العاصمة وحده

العاصمة
2365

58%

الوجه البحري
1305

32%

الوجه القبلىي 
188

5%

المحافظات 
الحدودية

71
2%

القناة
10
0.25% الاسكندرية

-107
-3%

وظيفة3,832: إجمالىي الزيادة بي   الربعي   



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

الاسكندرية العاصمة

الحدودالصعيدالدلتا

ي 
 
ي محاف% 66بنسبة الدلتا ارتفعت الوظائف المتاحة ف

 
ي المقابل تراجعت الوظائف المتاحة ف

 
ظة ف

مقارنة بالرب  ع الأول% 11بنسبة الاسكندرية 

القنال
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+25%

-11%+3%

+66%
+31%

+47%



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

العاصمة

ي إقليم العاصمة بنسبة 
 
ي المتوسط % 25ارتفاع الوظائف المتاحة ف

 
ف

+25%

المجالات 
النظافةأعمال،(%1645)التوصيلخدمات:ارتفاعاالأكبر •

اف المبيعات،(%79)الأمنأعمال،(%1509)الداخلىي والإسرر
وباتالأطعمةتقديم،(%75)الداخلية .(%32)والمشر

اف،(%92-)اللحامأعمال:انخفاضاالأكبر • أعمالعلىالإسرر
(%32-)والتوزي    عالخارجيةالمبيعات،(%91-)والبناءالتشييد 

المجالات 
والإنتاجالفنيةالعمالة،(%732)الطبخ:ارتفاعاالأكبر •

  خاصة
 
تقديم،(%179)الجاهزةوالملابسالنسيجمجالف
وباتالأطعمة (%123)والمشر

أعمال،(%86-)المنتجاتوتغليفتعبئة:انخفاضاالأكبر •
(%23-)ثقيلةنقلمركباتقيادة،(%40-)الأمن

9653

12018

سبتمبر 
2021

ديسمبر 
2021

6870

8390

0

2000

4000

6000

8000

10000

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

القاهرة

2783
3628

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

ة الجب  

+30%

+22%

ي الزيادةمن64%•
 
ي الوظائفف

 
ةمصدره%36القاهرة،مصدرها العاصمةإقليمف الجب  

المناطق
،(%70)الجديدةالقاهرة،(%75)الأولالتجمع:ارتفاعاالأكبر •

(%62)الخامسالتجمع
هة:انخفاضاالأكبر • -)المعادي،(%19-)مايو15،(%51-)الب  

16%)

المناطق
  ،(%57)أكتوبرمنالسادس:ارتفاعاالأكبر •

ر
،(%43)الدف

(%26)زايدالشيخ
،(%43-)الهرم،(%45-)رواشأبو:انخفاضاالأكبر •

(%19-)المهندسي   



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

ي الإسكندرية بنسبة انخفاض 
 
مقارنة بالرب  ع الأول% 11عدد الوظائف ف

المجالات 

  خاصةوالإنتاجالفنيةالعمالة:ارتفاعاالأكبر •
 
(%117)الداخليةالمبيعات،(%136)الطبخ،(%103)الجاهزةوالملابسالنسيجمجالف

وباتالأطعمةتقديم،(%69-)الأمنأعمال:انخفاضاالأكبر • (%44-)والتوزي    عالخارجيةالمبيعات،(%58-)والمشر

المناطق

(%22)العامرية،(%98)قب  أبو ،(%106)الإبراهيمية:ارتفاعاالأكبر •

وز،(%93-)المكس:انخفاضاالأكبر • (%23-)العرببرج،(%55-)بكومحرمأمبر
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2021ديسمبر 2021سبتمبر 

الاسكندرية

-11%



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

ي المتاحةللوظائفطفيفارتفاع
 
%3بنسبةككلالقنالإقليمف

القنال

+3%

307317

2021ديسمبر 2021سبتمبر 
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بورسعيد

161
152

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

الإسماعيلية

95

72

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

السويس

+82%

-6%

-24%

المجالات 
والتوزي    عالخارجيةالمبيعات:ارتفاعاالأكبر •

ي جديدةمجالات ظهور ،(900%)
 
ي الرب  عف

 
ملالثان

ي موجودةتكن
 
صيانةأهمها الأول،الرب  عف

الطبخالأمن،أعمالالماكينات،
(%90-)التأمي   مبيعات:انخفاضاالأكبر •

ي المتاحةالوظائفارتفاع•
 
ي المتاحةالوظائفوتراجع%82بنسبةالإسماعيليةف

 
على%24و%6بنسبةوالسويسالإسماعيليةمنكلف

الأولبالرب  عمقارنةالتوالىي 

المجالات 
،(%250)الكهرباءتركيبات:ارتفاعاالأكبر •

(%100)التأمي   مبيعات
توزي    عوالالخارجيةالمبيعات:انخفاضاالأكبر •

(-38%)

المجالات 
:هاأهمالمجالات،بعضظهور :ارتفاعاالأكبر •

.الغرفخدمةالأمن،أعمال
وزي    عوالتالخارجيةالمبيعات:انخفاضاالأكبر •

(%100-)الكهرباءتركيبات،(69%-)

المناطق
قح  ،(%187)العربح  :ارتفاعاالأكبر • (%25)الشر
(%75-)فؤادبور :انخفاضاالأكبر •

المناطق
(%61)الكبب  التل:ارتفاعاالأكبر •
(%42-)الإسماعيليةمدينة:انخفاضاالأكبر •

المناطق
(%414)السخنةالعي   :ارتفاعاالأكبر •
-)عتاقة،(%98-)الجناين:انخفاضاالأكبر •

45%)
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ذوي الياقات
الزرقاء
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المنوفية

450

750

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

القليوبية

236

468

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

الدقهلية

ي المتاحةلوظائفاارتفاع
 
الأولبالرب  عمقارنة%66بنسبةالدلتا ف

الدلتا
+66 %

المجالات 
ة،الجديدالمجالات منالعديد ظهور :ارتفاعاالأكبر •

الحائط،ودهانالنقاشةالإنتاجية،الأعمال:أهمها
النجارةالمنتجات،طلاء

(%80-)الثقيلالنقلمركباتقيادة:انخفاضاالأكبر •

1964

3269

سبتمبر 
2021

ديسمبر 
2021

+336%+67%

+98%

ي الزيادةمن50%•
 
ي المتاحةالوظائفف

 
فقطالمنوفيةمصدرها الدلتا إقليمف

المجالات 
قيلالثالنقلمركباتقيادة:ارتفاعاالأكبر •

(%317)الإنتاجيةالأعمال،(424%)
،(%73-)المخازنإدارة:انخفاضاالأكبر •

(%29-)والتوزي    عالخارجيةالمبيعات

المجالات 
الخارجيةالمبيعات:ارتفاعاالأكبر •

والإعلانوالدعاية،(%144)والتوزي    ع
(جديدمجال)
-)التأمي   مبيعات:انخفاضاالأكبر •

(%92-)الأمنأعمال،(100% المناطق
مصدرها الزيادةالوظائفمن%95:ارتفاعاالأكبر •

نسبةبفيها الوظائفارتفعتفقط،الساداتمدينة
1666%

(%31-)أشمون:انخفاضاالأكبر •

المناطق
(%250)العبور:ارتفاعاالأكبر •
يةالقناطر :انخفاضاالأكبر • (%61-)الخب 

المناطق
(%156)المنصورة:ارتفاعاالأكبر •
بي   :انخفاضاالأكبر • (%100-)سرر



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

119111

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

ة البحب 

509
466

0

100

200

300

400

500

600

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

قية الشر

ي المتاحةالوظائفارتفاع
 
الأولبالرب  عمقارنة%66بنسبةالدلتا إقليمف

الدلتا

المجالات 
(%24)وتوزي    عخارجيةمبيعات:ارتفاعاالأكبر •
أعمال،(%91-)كهرباءتركيبات:انخفاضاالأكبر •

سلامة،(%100-)تأمي   مبيعات،(%100-)لوجستية
(%73-)صناع  وأمنمهنية

+66 %

1964

3269

سبتمبر 
2021

ديسمبر 
2021

-7%

-8%

المجالات 
شكلبالجديدةالمجالات بعضظهور :ارتفاعاالأكبر •

الزراعي الإنتاجالطبيعة،المبيعات:مثلضعيف
، ي
 
النظافةأعمالوالحيوان

تركيبات،(%100-)الأمنأعمال:انخفاضاالأكبر •
(%14-)وتوزي    عخارجيةمبيعات،(%100-)الكهرباء

المناطق
(%29)الزقازيق:ارتفاعاالأكبر •
(%47-)حمادأبو :انخفاضاالأكبر •

المناطق
(%50)النطرونوادي:ارتفاعاالأكبر •
(%64-)عيسحوش:انخفاضاالأكبر •



برعاية

ذوي الياقات
177الزرقاء

314

0

50

100

150

200

250

300

350

400

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

أسيوط

83

150

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

ي سويف
بن 

54
86

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

المنيا

ي المتاحةالوظائفارتفاع
 
الأولبالرب  عمقارنة%31بنسبةالصعيدف

الصعيد

المجالات 
:أهمهاجديدة،مجالات عدةظهور :ارتفاعاالأكبر •

الأطعمةتقديم،الثقيلالنقلمركباتقيادة
وبات، .الطبخوالمشر

(%32-)وتوزي    عخارجيةمبيعات:انخفاضاالأكبر •

+77%

+81%

+59%

المجالات 
ت المجالا منالعديد ظهور :ارتفاعاالأكبر •

صيانةالأمن،أعمال:أهمهاالجديدة،
.ناع  الصوالأمنالمهنيةالسلامةالماكينات،

الخارجيةالمبيعات:انخفاضاالأكبر •
(%66-)والتوزي    ع

المجالات 
قلالنمركباتقيادة:ارتفاعاالأكبر •

الخارجيةالمبيعات،(%290)الثقيل
(%100)والتوزي    ع

-)باءالكهر تركيبات:انخفاضالأكبر ا•
100%)

616

804

سبتمبر 
2021

ديسمبر 
2021

+31%

المناطق
(%1083)الجديدةأسيوط:ارتفاعاالأكبر •
(%100-)ديروط:انخفاضاالأكبر •

المناطق
  مدينة:ارتفاعاالأكبر •

(%249)سويفبت 
ي:انخفاضاالأكبر • (%100-)الأباصب 

المناطق
(%118)المنيامدينة:ارتفاعاالأكبر •
(%70-)العدوةمركز :انخفاضاالأكبر •

67



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

ي المتاحةالوظائفارتفاع
 
الأولبالرب  عمقارنة%31بنسبةالصعيد ف

الصعيد

616

804

سبتمبر 
2021

ديسمبر 
2021

+31%
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قنا
95

81

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

الفيوم

-73%

-15%

المجالات 
يوجدلا:ارتفاعاالأكبر •
وزي    عوالتالخارجيةالمبيعات:انخفاضاالأكبر •

(%100-)الكهرباءتركيبات،(88%-)

المجالات 
قيادة:مثلالجديدةالمجالات بعضظهور :ارتفاعاالأكبر •

،مبيعاتالثقيل،النقلمركبات .التسويقمندونر  التأمي  
صيانة،(%42-)وتوزي    عخارجيةمبيعات:انخفاضاالأكبر •

(%100-)الفلاتروتركيب
المناطق

يوجدلا:ارتفاعاالأكبر •
أبو مركز ،(%80-)قنامدينة:انخفاضاالأكبر •

(%73-)طشت

المناطق
ولمجديدة،وظيفة30فيهاظهر )أبشواي:ارتفاعاالأكبر •

(الأولبالرب  عوظائفبها يكن
(%96-)الحادقةح  :انخفاضاالأكبر •



برعاية

ذوي الياقات
42الزرقاء

76
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جنوب سيناء
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الوادي الجديد

6

26

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

شمال سيناء

ي المتاحةالوظائفتراجع
 
الأولبالرب  عمقارنة%25بنسبةالحدوديةالمحافظاتف

الحدود

108

81

-يوليو
سبتمبر 
2021

-أكتوبر 
ديسمبر  

2021

-25%

+81%

+123%

+333%

المجالات 
(%317)الكهرباءتركيبات:ارتفاعاالأكبر •
-)ي    عوتوز خارجيةمبيعات:انخفاضاالأكبر •

100%)

المجالات 
المجالات منالعديد ظهور :ارتفاعاالأكبر •

خارجيةمبيعاتالأمن،أعمال:مثلالجديدة
التوصيلوتوزي    ع،

مبيعات،(%100-)الطبخ:انخفاضاالأكبر •
(%100-)والاستقبالالضيافة،(%100-)التأمي   

المجالات 
خدمة:مجالي   ظهور :ارتفاعاالأكبر •

التأمي   مبيعاتالعملاء،
يوجدلا :انخفاضاالأكبر •

المناطق
ظائفالو تضاعفتالداخلة،:ارتفاعاالأكبر •

وظيفة50إلى2منمرة،25فيها
(%46-)الخارجة:انخفاضاالأكبر •

المناطق
م:ارتفاعاالأكبر • (%70)الشيخسرر
(%100-)نويبع:انخفاضاالأكبر •

المناطق
شوالعريزويد الشيخ:ارتفاعاالأكبر •
يوجدلا :انخفاضاالأكبر •



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

58

49

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

البحر الأحمر

ي المتاحةالوظائفتراجع
 
الأولبالرب  عمقارنة%25بنسبةالحدوديةالمحافظاتف

الحدود

108

81

-يوليو
سبتمبر 
2021

-أكتوبر 
ديسمبر  

2021

-25%

-16%

المجالات 

(%55)الكهرباءتركيبات:ارتفاعاالأكبر •

ونيةالدوائر وتركيبصيانة:انخفاضاالأكبر • مبيعات،(%100-)الإلكبر
(%83-)وتوزي    عخارجية

المناطق

(%63)غاربرأس:ارتفاعاالأكبر •

(%67-)القصب  ،(%65-)الغردقة:انخفاضاالأكبر •



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

(مقابل نسبةعدد : الزيادة)المحافظات الأكبر نموا 



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

وفقا للتوزي    ع 
ي 
 
الجغراف

ات  بعي   الر بي   تحليل التغب 

وفقا للقطاع
والمجال

وفقا للمزيد من
ات المؤسرر

2

1

3



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

(ترتيب بالأرقام)القطاعات الأكبر ارتفاعا 
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2123
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القطاع الصناعي 

5272

6219

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

تسويق ومبيعات

1058

1870

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

سياحة وضيافة

1694

2095

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

خدمات

1238

1574

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

قيادة وتوصيل

+94%+18%
+77%+24%+27%

كاتطلبنمو •   العاملةالشر
 
كز الأولبالرب  عمقارنة%94بنسبةالوظائفعلىالصناعةقطاعف ي أساسي بشكلتب 

 
يي   الفنعلىالطلبف

ي خاصةالإنتاجوعمال
 
.الماكيناتوصيانةالمنتجاتوطلاءالجاهزةوالملابسالنسيجتصنيعمجالف

كز الأول،بالرب  عمقارنة%18بنسبةالوظائفعلىوالمبيعاتالتسويققطاعطلبنمو • ي أساسي بشكلالوظائفهذهتب 
 
اتالمبيعف

ي والتسويقوالإعلانوالدعايةالطبيةوالمبيعاتالتأمي   ومبيعاتالداخلية
 
ون وظائفعلىطلبالتراجعهو للنظر والملفت،الإلكب 

الهاتفخلالمنوالمبيعاتالتسويقوكذلكوالتوزي    عالخارجيةالمبيعات

كز الأول،بالرب  عمقارنة%77بنسبةالوظائفعلىوالضيافةالسياحةقطاعطلبنمو •   أساس  بشكلالوظائفهذهتبر
 
طعمةالأ تقديمف

وبات، افالنظافةالطبخ،والمشر ،والإسرر الشواط  وخدماتالاستقبالوكذلكالداخلىي

،بالرب  عمقارنة%24بنسبةالوظائفعلىالخدماتقطاعطلبنمو •  
كز الماض    أساس  بشكلالوظائفهذهتبر

 
ظافةوالنالأمنأعمالف

المخازنوإدارة

ي معظمها الأول،بالرب  عمقارنة%27بنسبةالوظائفعلىالتوصيلقطاعطلبنمو •
 
كاتف للمنازلوالطلباتالأطعمةتوصيلسرر



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

(ترتيب بالأرقام)القطاعات الأكبر انخفاضا 

836
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حرف

140
82

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

تكنولوجيا معلومات واتصالات 

-15%

-41%

،الكهرباء،فنيي   :تراجعاالحرفأكب  الأول،بالرب  عمقارنة%15بنسبةالوظائفعلىالحرفقطاعطلبتراجع• يد افنيي   اللحامي   لتبر
  ولكن.الفلاتروصيانةتركيب،الألوميتالوتركيبتصنيعالحدادة،أعمالوالتكييف،

 
نمواالأخرىالحرفبعضشهدتالوقتنفسف

  طفيفا 
 
المصاعدوتركيبصيانةالسباكة،النجارة،:مثلعليها الطلبف

اجعمعظمالأول،بالرب  عمقارنة%41بنسبةالوظائفعلىوالمعلوماتالاتصالات تكنولوجيا قطاعطلبتراجع•   البر
 
فنيي   علىالطلبف

الشبكات



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

ي الرب  ع الأول؟
 
ما الذي حدث لأهم ثلاثة قطاعات ف

  القطاعتراجع•
 
تيبف   لا البر

  ولكنسالبا نموا حققأنهيعت 
سرعةأكب  بمعدلات نمتأخرىقطاعاتهناكأنيعت 

  طلبا الأكب  القطاعات•
 
والتوصيلالقيادةالخدمات،والمبيعات،التسويق:الأولالرب  عف

  طلبا الأكب  القطاعات•
 
  الرب  عف

الخدماتالصناعة،والمبيعات،التسويق:الثان 

معدل النمو بي   الربعي    ي الرب  ع الث
 
تيب ف ي الب 

 
ان ي الرب  ع الأ

 
تيب ف ولالب 

+18% 1 1 تسويق ومبيعات

+24% 3 2 خدمات

+27% 5 3 قيادة وتوصيل

%94+ 2 4 صناعة



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

وفقا للتوزي    ع 
ي 
 
الجغراف

ات  بعي   الر بي   تحليل التغب 

وفقا للقطاع
والمجال

وفقا للمزيد من
ات المؤسرر

1

3

2



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

713724
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أننر 

3766
5580
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ذكر

النوع

+22%

+48%

+2%

للإناث%2مقابل%22بنسبةالذكور علىالطلبارتفاع•



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء
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يوم كامل

89312

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

عمل حر

7661

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

موسمية

160110

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

نصف يوم

17268

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

ل عمل من المب  

-60%

من الوظائف الجديدة تعمل بنظام اليوم الكامل% 95

  الوظائفعدد نمو •
طالتر   (وظيفة3778)%29بنسبةالكاملاليومبنظامالعملتشبر

 
  الرب  عف

كذلكالأول،بالرب  عمقارنةالثان 
  الوظائفارتفعت

ةنفسخلال(وظيفة223)%251بنسبةالحر العملتتيحالتر الفبر

•  
 
  الموسمية،الوظائفعدد تراجعالمقابلف

لمنالعملتتيحوالتر   وكذلكالمب  
  بدوامالعملتتيحالتر

  جزن 
 
  الرب  عف

مقارنةالثان 
الأولبالرب  ع

+29%

+251%-20%-31%



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء
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43-48

472441

سبتمبر 
2021

ديسمبر 
2021

38-34

(33–18)تركز الطلب على الفئة العمرية الشابة 

+30%

كز الأول،بالرب  عمقارنة%25بنسبة(23-18)العمريةالفئةعلىالطلبارتفاع• ي الفئةهذهعلىالطلبيب 
 
وجهعلىالسياحي القطاعف

ي وتحديدا التحديد،
 
وبات،الأطعمةتقديممجالف والاستقبالوالضيافةالطبخ،والمشر

كز الأول،بالرب  عمقارنةتقريبا %30بنسبةعليها الطلبارتفعفقد (33–23)العمريةللفئةبالنسبةأما • ي الوظائفهذهتب 
 
الات مجف

وبات،الأطعمةتقديمالإنتاج، ،مبيعاتوالمشر .المخازنوأعمالالعملاء،خدمةالتأمي  

كز %36بنسبةعليها الطلبارتفعفقد (38-33)العمريةللفئةبالنسبةأما •   أساس  بشكلويبر
 
والطبخالمخازنوإدارةالأمنأعمالف

  تراجعا شهدتفقد (48–38)سناالأكبر للفئاتبالنسبةأما •
 
كز عليها،الطلبف ي أساسي بشكلوظائفهاوتبر

 
عمالأمجالات ف

افوكذلكالنظافة، .البوفيهمالوأعالثقيل،والنقلالركوبسياراتقيادةإلىبالإضافةوالبناء،التشييد عملياتعلىالإسرر

+27%

+36%
+25%

+100%-31%-7%



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

+18%

+537%
+70%

+16%

+26%
+110%

+5%

+28%-78%

5973

7043

0

1000

2000

3000

4000

5000

6000

7000

سبتمبر 
2021

ديسمبر 
2021

مؤهل عالىي 

189

1204

سبتمبر 
2021

ديسمبر 
2021

إعدادية

1066

1807

سبتمبر 
2021

ديسمبر 
2021

يجيد 
القراءة 
لا والكتابة ب
شهادة

3872
4510

سبتمبر 
2021

ديسمبر 
2021

ية ثانوية فن
٣نظام 

سنوات

773973

سبتمبر 
2021

ديسمبر 
2021

ل تناسب ك
المؤهلات

81170

سبتمبر 
2021

ديسمبر 
2021

ابتدائية

15201594

سبتمبر 
2021

ديسمبر 
2021

دبلوم 
٥نظام 

سنوات

118151

سبتمبر 
2021

ديسمبر 
2021

ثانوي عام
أزهري/ 

368
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ديسمبر 
2021

لا يجيد 
القراءة 
والكتابة

لأميي   ارتفاع الطلب على جميع أنواع المؤهلات التعليمية فيما عدا ا

  طلبا الأكب  المؤهلات•
 
تيبالعملسوقف   الزيادةمن%28)عالى  مؤهل:بالبر

 
  الزيادةمن%26)إعدادية،(الوظائفعلىالطلبف

 
علىالطلبف

  الزيادةمن%19)شهادةبلا والكتابةالقراءةيجيد ،(الوظائف
 
  الزيادةمن%17)سنوات3نظامفنيةثانوية،(الوظائفعلىالطلبف

 
علىالطلبف

(الوظائف

كز • ي العليا المؤهلاتأصحابعلىالطلبيب 
 
سكرتاريةالالطبية،والمبيعاتالتأمي   مبيعاتمثل،والخدمي الإداريالطابعذاتالمجالات ف

.العملاءخدمةالفروع،إدارةالمخازن،إدارةوالاستقبال،

كز •   إعداديةعلىالحاصلي   علىالطلبيبر
 
الحوائطودهانالنقاشةالمنتجات،طلاء،نجارةوإنتاج،عمالةفنيي   :التاليةالمجالات ف

كز •   إعداديةعلىالحاصلي   علىالطلبيبر
 
وبات،الأطعمةتقديموالتوزي    ع،الخارجيةالمبيعات:ف الأمنأعمالوالمشر

كز شهادةبلا والكتابةالقراءةيجيدونلمنبالنسبةأما •   عليهمالطلبفيبر
 
أعمالوالنظافة،الأمنالأعمالثقيل،والنقلالركوبسياراتقيادة:مجالات ف

الأمنأعمالوكذلكالبخارية،بالدرجاتالتوصيل



برعاية

ذوي الياقات
%134+الزرقاء

-11%

+71%

+57%
+141%+60%
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ة متوسط ةخبر

ة مسبقة، وتراجع ت ط خبر
ي لا تشب 

ي عدد الوظائف الن 
 
ي نمو ملحوظ ف

لك الن 
ة متوسطة ط خبر

تشب 

  الوظائفشهدتالمتوقع،خلافعلى•
طلا التر ةتشبر   %134إلىوصلملحوظا نموا الإطلاقعلىخبر

 
الوظائفتراجعتالمقابلف

  
طالتر ةتشبر   %11بنسبةمتوسطةخبر

 
  الرب  عف

الأولبالرب  عمقارنةالثان 

  المجالات أبرز •
طلا التر ةتشبر وباتالأطعمةتقديمالأمن،أعمالالإنتاج،وعمالالفنيي   :خبر والمشر

طالمجالات أبرز • ةتشبر العملاءخدمةالطبخ،المبيعات،:خبر



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء
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ط لا يشب 

2065
2595

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

جيد

3480
3927

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

أساسيات

774786

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

جيد جدا

ية ولكن بنسب متفاوتةارتفاع الطلب على جميع مستويات إتقان اللغة الإنجلب  

+39%

طلا الوظائفأغلب• ةتشبر   خبر
 
يةاللغةف (الجديدةالوظائفمن%74)الإنجلب  

طالجديدةالوظائفمن12%• ط%14وفقط،الأساسياتإجادةاشبر جيدمستوىاشبر

طالجديدةالوظائفمنفقط0.3%•   جداجيد مستوىاشبر
 
ية،اللغةف إدارةمثلداري،الإ الطابععليها يغلبوظائفوهي الإنجلب  

،التسويقالمخازن، ي
 
ون والاستقبالوالسكرتاريةالإلكب 

+26%

+13%

+2%

ية مستوى إتقان اللغة الإنجلب  



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء
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3105
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أساسيات

27193098

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

جيد

11851320

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

جيد جدا

متفاوتةنسب مع الكمبيوتر ولكن بالتعاملارتفاع الطلب على جميع مستويات إتقان 

+35%

طلا الوظائفأغلب• ةتشبر   خبر
 
(الجديدةالوظائفمن%67)الكمبيوترمعالتعاملف

طالجديدةالوظائفمن20%• ط%10وفقط،الأساسياتإجادةاشبر جيدمستوىاشبر

طالجديدةالوظائفمنفقط4%•   جدا جيد مستوىاشبر
 
ية،اللغةف إدارةمثل،الإداريالطابععليها يغلبوظائفوه  الإنجلب  

،التسويقالمخازن،  
ون  والاستقبالوالسكرتاريةالإلكبر

+32%
+14%

+11%

إجادة التعامل مع الكمبيوترمستوى 



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء
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19002080
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غب  مؤمن

356306

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

تأمينات صحية

22982087

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

تأمينات اجتماعية

اعيةمن الوظائف الجديدة تتيح تغطية تأمينية صحية واجتم% 96

+43%

  الوظائفارتفاع•
الصناعةوالضيافة،السياحة:القطاعاتأبرز :%43بنسبةواجتماعيةصحيةتأمينيةتغطيةتوفر التر

  الوظائفارتفاع•
والتوصيلالقيادةالخدمات،:القطاعاتوأبرز ،%9بنسبةتأمينيةتغطيةأيتوفر لا التر

  الوظائفمنكلتراجع•
التوالى  على%9و%14بنسبةفقطاجتماعيةأو فقطصحيةتأمينيةتغطيةتوفر التر

+9%
-14%-9%



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء
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2021ديسمبر 2021سبتمبر 

ط  يةدرجة ثان-يشب 

230237

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

ط  درجة أولى-يشب 

344272

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

ط  ثةدرجة ثال-يشب 

823601

2021ديسمبر 2021سبتمبر 

ط  خاصة-يشب 

ط رخصة قيادة% 96 من الوظائف الجديدة لا تشب 

+33%

طلا الوظائفمعظم• قيادةرخصةتشبر

  الوظائفارتفاع•
طالتر التوالى  على%49و%3بنسبةثانيةأو أولىدرجةرخصةتشبر

  الوظائفتراجع•
طالتر التوالى  على%27و%21بنسبةخاصة،أو ثالثةدرجةرخصةتشبر

+49%-21%-27% +3%



برعاية

أقسام التحليل

ذوي الياقات 
الزرقاء

الياقات ذوي 
البيضاء



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

ي الربعي   ونسبة نموهم
 
إجمالىي عدد الوظائف ف
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ي الرب  ع الأول
 
الرب  ع الثان

ي بنسبة 
 
ي الرب  ع الثان

 
مقارنة بالرب  ع الأول% 38ارتفاع اجمالىي الوظائف المتاحة ف



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

وفقا للتوزي    ع 
ي 
 
الجغراف
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برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

وفقا للتوزي    ع 
ي 
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ات  بعي   الر بي   تحليل التغب 
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برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

العاصمة
77.5%

الصعيد
9.9%

الإسكندرية
8.9%

الدلتا
3.8%

القناة
0.3%

المحافظات 
الحدودية

-0.4%

ي على مستوى الجم% 77.5
ي الوظائف بي   الرب  ع الأول والثان 

 
هورية من الزيادة ف

ي إقليم العاصمة وحده
 
كانت ف



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

الاسكندرية العاصمة

الحدودالصعيدالدلتا

ي الصعيد بنسبة 
 
ي المقابل تراجعت الوظائف % 368ارتفعت الوظائف المتاحة ف

 
ف

ي المحافظات الحدودية بنسبة 
 
مقارنة بالرب  ع الأول% 25المتاحة ف
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+32%+59%

+21%

+32%

+368%

-25%



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

3364العاصمة

6208

2021ديسمبر  -أكتوبر 2021سبتمبر -يوليو

ة الجب  

+85%

11582
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القاهرة

+16%

14946

19680

-يوليو
سبتمبر 
2021

-أكتوبر 
ديسمبر  

2021

+32%

المجالات 
،(%87)والتدريسالتعليم:ارتفاعاالأكبر •

مجيات ،(%24)المعلوماتوتكنولوجيا البر
(%55)اللوجستيةالخدمات،(%28)المبيعات

مجال،(%8-)العملاءخدمة:انخفاضاالأكبر •
الإدارةمجالوكذلك،(%27-)والتحريرالكتابة

(%39-)والتشغيل
  الزيادةثلث

 
  كانتالقاهرةف

 
فقطدةالجديالقاهرةف

المجالات 

المبيعات،(%313)العملاءخدمة:ارتفاعاالأكبر •
(%154)اللوجستيةالخدمات،(76%)

الكتابة،(%29-)الصح  المجال:انخفاضاالأكبر •
-)والتطويرالبحثمجال،(%32-)والتحرير

35%) 

ي المتاحةالوظائفارتفاع
 
%32بةبنسككلالعاصمةإقليمف

  الزيادةمن60%•
 
  الوظائفف

 
ة،مصدرها العاصمةإقليمف القاهرةمصدرها %40والجب  

  المتاحةالوظائفارتفاع•
 
  %16بنسبةالقاهرةف

 
  الرب  عف

ةوكذلكالأول،بالرب  عمقارنةالثان  %85بنسبةالجب  

  الزيادةمن82.4%
 
ةف كيةالذ القريةمصدرهاالجب  

(%34.1)أكتوبرمنوالسادس(48.3%)



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

ي الإسكندرية بنسبة 
 
مقارنة بالرب  ع الأول% 59ارتفاع عدد الوظائف ف

المجالات 

(%70)والإعلانالدعاية،(%104)الأعمالتطوير ،(%194)العملاءخدمة:ارتفاعاالأكبر •

مجيات،(%42-)والتدريسالتعليم،(%47-)والتجزئةالمبيعات:انخفاضاالأكبر • (%24-)البر

  الزيادةمن37.3%
 
،مصدرها الإسكندريةف .سموحةمصدرها %12.3وستانلى 
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الإسكندرية

+59%



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

ي المتاحةالوظائفارتفاع
 
%59ةبنسبككلالقنالإقليمف
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بورسعيد
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السويس

+600%-29%

-13% القنال

81

98

-يوليو
سبتمبر 
2021

-أكتوبر 
ديسمبر  

2021

+59%

تكنلممجالات :ارتفاعاالأكبر المجالات •
  موجودة
 
،الإداريالمجال:وه  الأولالرب  عف

لوجيا وتكنو والاتصالات والتدريس،التعليم
طلا وظائفوه  المعلومات ددمحنوعتشبر

ائية،والإنشالمعماريةالهندسة:انخفاضاالأكبر المجالات •
والمبيعاتوالتحريرالكتابةالعملاء،ودعمخدمة

  الزيادةمنبالرغم•
 
  المتاحةالوظائفإجمالى  ف

 
  الوحيدةالمحافظةه  الإسماعيليةأنإلا القنال،محافظاتف

المتاحةالوظائفتضاعفتالتر
  مرات،6فيها

 
  الوظائفتراجعتالمقابلف

 
.التوالى  على%13و%29بنسبةوالسويسبورسعيد منكلف



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

ي إقليم الدلتا ككل بنسب
 
%32ة ارتفاع الوظائف المتاحة ف

الدلتا
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+32%
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الدقهلية

324

425
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قية الشر

69
102

2021ديسمبر  -أكتوبر 2021سبتمبر -يوليو

القليوبية

+126%

+31%

+48%

ي الزيادةمن94%•
 
قية،الدقهلية،:فقطمحافظاتثلاثمصدرها البحريبالوجهالمعروضةالوظائفف .القليوبيةالشر

المجالات 

والصح  الطتر  المجال:ارتفاعاالأكبر •
الدعاية،(%175)العملاءخدمة،(188%)

(%80)والإعلان

-)والتصليحالصيانة:انخفاضاالأكبر •
(%64-)الإداريالمجال،(100%

  الزيادةمن93%
 
نةمديمصدرهاالدقهليةف

المنصورة

المجالات 

اللوجستيةالخدمات:ارتفاعاالأكبر •
التعليم،(%125)العملاءخدمة،(389%)

(%143)والتدريس

الإنتاجو التحويليةالصناعة:انخفاضاالأكبر •
(%67-)الأعمالوتطوير إدارة،(48%-)

  الزيادةمن100%
 
قيةف نةمديمصدرها الشر

رمضانمنالعاسرر 

المجالات 

يروالتطو البحث:ارتفاعاالأكبر •
مجيات،(42%) (%33)البر

،(%24-)المبيعات:انخفاضاالأكبر •
(%15-)العملاءخدمة

  الزيادةمن73%
 
درها مصالقليوبيةف

بنهامدينة



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

ي إقليم الدلتا ككل بنسب
 
%32ة ارتفاع الوظائف المتاحة ف

الدلتا

745
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-يوليو
سبتمبر 
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-أكتوبر 
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2021

+32%
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2322
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كفر الشيخ

-46%

-46%
-4%

ي •
 
ي المتاحةالوظائفتراجعتالمقابلف

 
ةمنكلف الشيخوكفر ودمياطالبحب 

الهندسة:انخفاضاالأكبر المجالات •
،(%58-)والمعماريةوالمدنيةالميكانيكية
(%25-)والمطاعموالضيافة

لات الاتصا:انخفاضاالأكبر المجالات •
مجيالمعلوماتوتكنولوجيا  -)اتوالبر

62%)

اجعالرئيس  المصدر • اطدميهوللبر
الجديدة

المجالات 

المدنيةالهندسة:ارتفاعاالأكبر •
والمعمارية

العملاءخدمة:انخفاضاالأكبر •

ي الطلبتراجع
 
خالشيكفرمدينةف

ي وارتفاعه
 
ودسوقبلطيمف



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء
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ي سويف
بن 

ي إقليم الصعيد ككل بنس
 
%368بة ارتفاع الوظائف المتاحة ف

الصعيد

ولا ريسوالتدالتعليم:ارتفاعاالأكبر المجالات •
ط أيلهيكنلممجالوهو محدد نوعتشبر
  وجود 
 
الأولالرب  عف

165

772

-يوليو
سبتمبر 
2021

-أكتوبر 
ديسمبر  

2021

+368%

+7271%

+395%
+520%

الدعاية:ارتفاعاالأكبر المجالات •
طلا ومعظمها والإعلان دد محنوعيشبر

  وجود أيلهيكنلممجالوهو 
 
ب  عالر ف

الأول

الصناعات:ارتفاعاالأكبر المجالات •
والخدماتوالتصميماتالتحويلية
طولا الهندسية وه  محدد،نوعتشبر
  وجود لها يكنلمجديدةوظائف

 
رب  عالف

الأول

  الزيادةمن83%•
 
  مصدرها %4.3والأقصر،مصدرها %14وفقط،أسوانمحافظةمصدرهالقبلى  بالوجهالوظائفف

سويفبت 



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء
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اسيوط

1310

2021ديسمبر  -أكتوبر 2021سبتمبر -يوليو

الفيوم

1715

2021ديسمبر  -أكتوبر 2021سبتمبر -يوليو

المنيا

ي إقليم الصعيد ككل بنس
 
%368بة ارتفاع الوظائف المتاحة ف

الصعيد

مجة،المعلوماتتكنولوجيا والمدنية،المعماريةالهندسة:انخفاضاالأكبر المجالات • المجالي   وكذلكالعملاء،ودعمخدمةوالبر
والبنك  العقاري

165

772

-يوليو
سبتمبر 
2021

-أكتوبر 
ديسمبر  

2021

+368%

-33%

-23%-12%



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

الحدود

ي إقليم الحدود ككل بنسبانخفاض 
 
%25ة الوظائف المتاحة ف

108

81

-يوليو
سبتمبر 
2021

-أكتوبر 
ديسمبر  

2021

-25%

8
13

سبتمبر -يوليو
2021

ديسمبر -أكتوبر 
2021

جنوب سيناء

21
14

سبتمبر -يوليو
2021

ديسمبر -أكتوبر 
2021

مطروح

75

44
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2021

ديسمبر  -أكتوبر 
2021

البحر الأحمر

43

سبتمبر -يوليو
2021

ديسمبر -أكتوبر 
2021

الوادي الجديد

7

سبتمبر -يوليو
2021

ديسمبر -أكتوبر 
2021

شمال سيناء

+100% +63%
-33%

-41%

-25%

  واضحاانخفاضا شهدتالحدود محافظاتجميع•
 
سيناءوجنوبشمالعدا ما المتاحةالوظائفعدد ف

  الانخفاضجاء(%41-)الأحمرالبحر :انخفاضاالمحافظاتأكبر •
 
.والمحاسبةالإدارة،المبيعات،والضيافة،السياحة:قطاعاتف

التحويليةالصناعاتقطاعهو الانخفاضمصدر (%25)الجديدالوادي:انخفاضاالمحافظاتأقل•

  وظائف7ظهور•
 
  صفر مقابلسيناءشمالف

 
  الأول،الرب  عف

 
والتعليمالتحتيةالبنيةقطاعي ف



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

(مقابل نسبةعدد : الزيادة)المحافظات الأكبر نموا 



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

(مقابل نسبةعدد : الزيادة)المحافظات الأكبر نموا 

فةبعد حذف القيم المتطر 



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

وفقا للتوزي    ع 
ي 
 
الجغراف

ات  بعي   الر بي   تحليل التغب 

وفقا للقطاع
والمجال

وفقا للمزيد من
ات المؤسرر

2

1

3



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

(ترتيب بالأرقام)القطاعات الأكبر ارتفاعا 

123
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سبتمبر -يوليو
2021

ديسمبر  -أكتوبر 
2021

خدمة العملاء

731

160
6

سبتمبر -يوليو
2021

ديسمبر  -أكتوبر 
2021

مجال التعليم

115
3

182
5

سبتمبر -يوليو
2021

ديسمبر  -أكتوبر 
2021

مجيات البر

933

1512

سبتمبر -يوليو
2021

ديسمبر  -أكتوبر 
2021

انة الاستع/ التعهيد
بمصادر خارجية

+1413%+120%
+58%

+62%

0

392

سبتمبر -يوليو
2021

ديسمبر  -أكتوبر 
2021

خدمات مالية

+100%

مرة15(إلخ..والمبيعاتالعملاء،خدمةمثل)المستهلكي   خدماتقطاعطلبتضاعف•

%120بنسبةالتعليمقطاعطلبارتفع•

%62بنسبةخارجيةبمصادر الاستعانة/التعهيدقطاعالطلبارتفع•



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

(ترتيب بالأرقام)القطاعات الأكبر انخفاضا 

916
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يةإدارة الموارد  البشر

228

0

سبتمبر -يوليو
2021

ديسمبر  -أكتوبر 
2021

الخدمات المالية

215

58

سبتمبر -يوليو
2021

ديسمبر  -أكتوبر 
2021

فيه وسائل الب 

123
34

سبتمبر -يوليو
2021

ديسمبر  -أكتوبر 
2021

التوظيف 

338
252

سبتمبر -يوليو
2021

ديسمبر  -أكتوبر 
2021

السيارات

-52%

-100%-73%
-72%-25%

يةالموارد إدارةقطاعطلبتراجع• %52بنسبةالبشر

%100بنسبةالماليةالخدماتقطاعطلبتراجع•

فيه  القطاعطلبتراجع• %73بنسبةالبر

%25بنسبةالسياراتقطاعطلبتراجع•



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

ي الرب  ع الأول؟
 
ما الذي حدث لأهم ثلاثة قطاعات ف

  القطاعتراجع•
 
تيبف   لا البر

  ولكنسالبا نموا حققأنهيعت 
سرعةأكب  بمعدلات نمتأخرىقطاعاتهناكأنيعت 

  طلبا الأكب  القطاعات•
 
مجيات،:الأولالرب  عف العقاراتوإدارةالمعلومات،تكنولوجيا البر

  طلبا الأكب  القطاعات•
 
  الرب  عف

،خدمات:الثان  مجيات،المستهلكي   والتعليمالبر

  بقوةوالتعليمالمستهلكي   خدماتقطاع  ظهور •
 
  الرب  عف

  نسبيا متأخرةمراكز احتلالهمبرغمالثان 
 
الأولالرب  عف

معدل النمو بي   الربعي    ي الرب  ع الث
 
تيب ف ي الب 

 
ان ي الرب  ع الأ

 
تيب ف ولالب 

+58% 2 1 برمجيات

+6% 6 2 تكنولوجيا المعلوماتخدمات

+39% 5 3 إدارة العقارات

+ %1413 1 27 خدمات المستهلكي   

%120+ 3 7 التعليم



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

(عدد مقابل نسبة: الزيادة)القطاعات الأكبر نموا 



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

(عدد مقابل نسبة: الزيادة)القطاعات الأكبر نموا 

فةبعد حذف القيم المتطر 



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

وفقا للتوزي    ع 
ي 
 
الجغراف

ات  بعي   الر بي   تحليل التغب 

وفقا للقطاع
والمجال

وفقا للمزيد من
ات المؤسرر

1

3

2



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

14434

21858
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ط لا يشب 

891

657

2021ديسمبر  -أكتوبر 2021سبتمبر -يوليو

أننر 

2000

1310

2021ديسمبر  -أكتوبر 2021سبتمبر -يوليو

ذكر

النوع

+51%

-26%

-35%

  الوظائفنمو •
طلا التر   الوظائفوتراجعمحدد،نوعتشبر

طالتر منيتضحكما فاوتةمتبنسبوإناثذكور كانسواءبعينهنوعتشبر
البيانيةالأشكال



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

+24%

+980%

المؤهلات المطلوبة

16887

20860

0
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15000

20000

25000

-يوليو
سبتمبر 
2021

-أكتوبر 
ديسمبر  

2021

/بكالوريوس
ليسانس

259

2798

-يوليو
سبتمبر 
2021

-أكتوبر 
ديسمبر  

2021

ط لا يشب 

7583

-يوليو
سبتمبر 
2021

-أكتوبر 
ديسمبر  

2021

ويتعليم ثان

12

-يوليو
سبتمبر 
2021

-أكتوبر 
ديسمبر  

2021

دكتوراه

6162

-يوليو
سبتمبر 
2021

-أكتوبر 
ديسمبر  

2021

ماجستب  

1311

-يوليو
سبتمبر 
2021

-أكتوبر 
ديسمبر  

2021

ي 
 
ماجستب  ف
إدارة الأعمال

299

-يوليو
سبتمبر 
2021

-أكتوبر 
ديسمبر  

2021

دبلومة

+11%+100%+2%-15%-69%

  الوظائفنمو •
طلا التر   وكذلكبكالوريوستشبر

طلا التر   الوظائفوتراجعجوهري،بشكلمحدد مؤهلتشبر
أعمالإدارةماجستب  طتشبر التر

دبلومةأو



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

المستويات الوظيفية المطلوبة

  الزيادةمن95%•
 
  الوظائفف

 
  الرب  عف

  كانتالثان 
 
  تطلبوظائفف

ةالخبر منسنواتبعضلديهممنأو التخرجحديت 
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ة ليس / ذو خبر
مديرًا

18032127
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2021

مدير

7287

سبتمبر -يوليو
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2021

رئيس/ إدارة عليا
اممدير ع/ تنفيذي

9292

سبتمبر -يوليو
2021

ديسمبر  -أكتوبر 
2021

طالب

+33%

+22%

+15%

+17%+0%



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

6996

سبتمبر -يوليو 
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ديسمبر -أكتوبر 
2021

20 - 15

294436
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ديسمبر -أكتوبر 
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15 - 10

20632673
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10 - 5
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5 - 0

ة المطلوبة سنوات الخبر

+33%

  كانتالزيادةمعظم•
 
طوظائفف ةسنواتخمسمنأقلتشبر خبر



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

ات العمل فب 

  الوظائفتمثل•
طالتر   الزيادةإجمالى  من%75كاملدوامتشبر

 
الجمهوريةمستوىعلىالوظائفعلىالطلبف

16300
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دوام كامل

+30%

1025
2614

2021ديسمبر  -أكتوبر 2021سبتمبر -يوليو

 
 
دوام جزن

+155%



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

مكان العمل

  الوظائفتمثل•
لمنالعملتتيحالتر   الزيادةإجمالى  من%50المب  

 
الجمهوريةمستوىعلىالوظائفعلىالطلبف

16488
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من المكتب

837

4073
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ل من المب  

+20%

+387%



برعاية

  سوق العمل المصريلماذا 1.
؟نحتاج إلى تحليل الطلب على الوظائف ف 

المستفيدين من هذا التحليل؟ من 2.

المنهجية3.

Dashboardعلى لوحة البيانات نظرة سريعة 4.

.5  
أهم المقارنات بي   الربعي   الأول والثان 

التحليلأبرز استنتاجات 6.

  قطاع المبيعات7.
مقارنة تفصيلية بي   ذوي الياقات الزرقاء والبيضاء ف 

Comparative Dashboardلوحات بيانات للمقارنات 8.

ات تفصيلى  )   تفصيلى  -التوافق بي   العرض والطلب –لجميع المؤسرر
(للبعد الجغراف 

محتويات العرض



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

ي التوزي    ع 
 
الجغراف

الأولبالرب  عمقارنة%28بنسبةالزرقاءالياقاتلذويالمتاحةالوظائفإجمالى  ارتفاع•

  المتاحةالوظائفارتفاع•
 
  الإسكندريةعداما متفاوتةبنسبالأقاليمجميعف

  تراجعا شهدتالتر
 
ف

  فيها المتاحةالوظائف
 
  الرب  عف

الأولبالرب  عمقارنةالثان 

  الزيادةنصفمنأكب  •
 
  الأولالربعي   بي   المتاحةالوظائفف

وثلث،لعاصمةاإقليممصدرهاكانوالثان 

البحريالوجهمصدرهكانتقريبا الزيادة

وز :تراجعاوالأكب  العبور،السادات،أكتوبر،منالسادس:ارتفاعاالأكب  المدن• هة،ك،بومحرمأمبر الب  

مايو15

  شديدةمركزيةهناك:هاماستنتاج•
 
  الوظائفتوزي    عف

 
  كانتالزيادةمعظممصر،ف

 
العاصمة،يمإقلف

  الزيادةتركزتالعاصمةإقليمداخل
 
ةف   أما .الجب  

 
كز الأخرىالأقاليمف   أيضا الزيادةفبر

 
محددةمحافظةف

  بل
 
محافظةكلداخلبعينها مدينةوف



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

ي إنتاج 
 
الوظائفأكبر القطاعات نموا ف

.لمنازللوالطلباتالأطعمةتوصيل:التوصيلالنقل

  خاصةالإنتاجوعمالالفنيي   :الصناعة1
 
يعتصنمجالف

.اكيناتالموصيانةالمنتجاتوطلاءالجاهزةوالملابسالنسيج

2
والدعايةطبيةالوالمبيعاتالتأمي   ومبيعاتالداخليةالمبيعات:والمبيعاتالتسويق

،والتسويقوالإعلان  
ون  كاتطلبتراجعهو للنظر والملفتالإلكبر وظائفلىعالشر

.الهاتفلالخمنوالمبيعاتالتسويقوكذلكوالتوزي    عقويبشكلالخارجيةالمبيعات

3
وبات،الأطعمةتقديم:والضيافةالسياحة ،الطبخوالمشر

افالنظافة ،والإسرر .واط  الشوخدماتالاستقبالوكذلكالداخلى 

.المخازنوإدارةوالنظافةالأمنأعمال:الخدمات4

5



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

ي إنتاج 
 
الوظائفأكبر القطاعات تراجعا ف

اجعمعظم:والمعلوماتالاتصالات تكنولوجيا    البر
.الشبكاتي   فنيعلىالطلبف 

1

2

،الكهرباء،فنيي   :الحرف يد فنيي   اللحامي   تصنيعحدادة،الأعمالوالتكييف،التبر

  ولكن.الفلاتروصيانةتركيب،الألوميتالوتركيب
الحرفبعضدتشهالوقتنفسف 

  طفيفا نموا الأخرى
.المصاعديبوتركصيانةالسباكة،النجارة،:مثلعليها الطلبف 



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

ي كل محافظة وأكبر المدنأكبر المجالات 
 
اتأثرا ف تأثب 

ة المدين/المنطقة
الأكبر تراجعا

المدينة /المنطقة
الأكبر ارتفاعا

المجال الأكبر تراجعا المجال الأكبر ارتفاعا التغب   المحافظة

هة الب   الأولالتجمع أعمال اللحام خدمات التوصيل القاهرة

رواشأبو  السادس من أكتوبر وتغليف المنتجاتتعبئة الطبخ ة الجب  

المكس الإبراهيمية أعمال الأمن العمالة الفنية والإنتاج الاسكندرية

بورفؤاد حي العرب مبيعات التأمي    المبيعات الخارجية وتوزي    ع المنتجات بورسعيد

الإسماعيلية التل الكبب   المبيعات الخارجية والتوزي    ع تركيبات الكهرباء الإسماعيلية

الجناين العي   السخنة المبيعات الخارجية والتوزي    ع الأمن السويس

أشمون مدينة السادات لقيادة سيارات الركوب والنقل الثقي الأعمال الإنتاجية والنقاشة المنوفية

يةالقناطر  الخب  العبور إدارة المخازن قيادة سيارات الركوب والنقل الثقيل القليوبية

بي    سرر المنصورة مبيعات التأمي    المبيعات الخارجية وتوزي    ع المنتجات الدقهلية

أبو حماد الزقازيق تركيبات الكهرباء والتوزي    عالمبيعات الخارجية قية الشر



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

ي كل محافظة وأكبر المدنأكبر المجالات 
 
اتأثرا ف تأثب 

ة المدين/المنطقة
الأكبر تراجعا

المدينة /المنطقة
الأكبر ارتفاعا

المجال الأكبر تراجعا المجال الأكبر ارتفاعا التغب   المحافظة

حوش عيسى وادي النطرون الأمن ي الإنتاج
 
الزراعي والحيوان ة البحب 

ديروت أسيوط الجديدة والتوزي    عالمبيعات الخارجية قيادة سيارات الركوب والنقل الثقيل أسيوط

ي الأباصب  ي سويف
بن  المبيعات الخارجية والتوزي    ع الأمن ي سويف

بن 

مركز العدوة المنيا تركيبات الكهرباء قيادة سيارات الركوب والنقل الثقيل المنيا

قنا - المبيعات الخارجية والتوزي    ع - قنا

حي الحادقة أبشواي المبيعات الخارجية والتوزي    ع قيادة سيارات الركوب والنقل الثقيل الفيوم

الخارجة الداخلة المبيعات الخارجية والتوزي    ع تركيبات الكهرباء الوادي الجديد

نويبع م الشيخ سرر الطبخ الأمن جنوب سيناء

- الشيخ زويد - العملاء ومبيعات التأمي   خدمة شمال سيناء

الغردقة رأس غارب المبيعات الخارجية والتوزي    ع الكهرباءتركيبات البحر الأحمر



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

ات أخرى متنوعة مؤسرر

نوع الدوام وطبيعة العمل

  كانتالزيادةمعظم.1
 
عملالتتيحوظائفف

فالوظائأعداد ارتفعتكذلككامل،بدوام

  
لأقبشكلولكنالحر العملتتيحالتر

فالوظائالموسمية،الوظائف:منكلعدد تراجع.2

  
،بدوامالعملتتيحالتر  

  ائفالوظوكذلكجزن 
التر

لمنالعملتتيح المب  

ي الوقت
 
:الإضاف

  الوظائفمنكلارتفاع
  الوقتتحتسبالتر

 
  وكذلكالإضاف

متقاربةبنسبتحتسبهلا التر

نوع الدوام وطبيعة العمل

ي الوقت 
 
الإضاف



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

ات أخرى متنوعة مؤسرر

التعليم

(ي   الأمي)والكتابةالقراءةيجيدونلا منعدا فيما التعليميةالمؤهلاتأنواعجميععلىالطلبارتفاع1.

  ارتفاعا الأكب  المؤهلات2.
 
تيبعليها الطلبف ،مؤهل:بالبر دبلومشهادة،بلا ةوالكتابالقراءةيجيد إعدادية،عالى 

سنوات3

كز 3.   العليا المؤهلاتأصحابعلىالطلبيبر
 
الداخليةاتالمبيع:مثلوالخدم  الإداريالطابعذاتالمجالات ف

،ومبيعات .العملاءخدمةالفروع،إدارةالمخازن،إدارةوالاستقبال،السكرتاريةالتأمي  

كز 4.   متوسطةمنوالأقلالمتوسطةالمؤهلاتعلىالطلبيبر
 
الأطعمةمتقديوالتوصيل،النقل:قطاعاتف

وبات، الإنتاجيةوالعمالةالحرفالأمن،والمشر



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

:

  نستر  شبهثبات
 
  جوهريوارتفاعالإناث،علىالطلبف

 
الذكورعلىالطلبف

النوع

:

سناالأكبر الفئاتعلىوتراجعه(30–18)الشابةالعمريةالفئاتعلىالطلبارتفاع

السن

ة مستوى الخبر

ةمستوياتجميععلىالطلبارتفاع1. ةعدا ما الخبر المتوسطةالخبر



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

ات أخرى متنوعة مؤسرر

ية والكمبيوتر اللغة الإنجلب  

يةاللغةإتقانمستوياتجميععلىالطلبارتفاع1. متفاوتةبنسبولكنالإنجلب  

والاجتماعيةالتأمينات الصحية 

  ملحوظارتفاع1.
  الوظائفمنكلف 

  توفر التر
السواءعلىتأمينيةتغطيةتوفر لا والتر

:رخصة القيادة

  الوظائفأعداد ارتفعت1.
طالتر ملحوظبشكلثانيةأو أولىدرجةرخصةتشبر

  الوظائفأعداد تراجعت2.
طالتر خاصةأو ثالثةدرجةرخصةتشبر



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

ي التوزي    ع 
 
الجغراف

الأولبالرب  عمقارنة%38بنسبةالزرقاءالياقاتلذويالمتاحةالوظائفإجمالى  ارتفاع•

  المتاحةالوظائفارتفاع•
 
  تراجعا شهدتالذيالحدودإقليمعداما متفاوتةبنسبالأقاليمجميعف

 
ف

  فيها المتاحةالوظائف
 
  الرب  عف

الأولبالرب  عمقارنةالثان 

  الزيادةأرباعثلاثةمنأكب  •
 
  الأولالربعي   بي   المتاحةالوظائفف

العاصمةليمإقمصدرهاكانوالثان 

لمعادي،ا:تراجعاوالأكب  الجديدة،القاهرةأكتوبر،منالسادسالذكية،القرية:ارتفاعاالأكب  المدن•

بدرمدينة،القطامية

  شديدةمركزيةهناك:هاماستنتاج•
 
  الوظائفتوزي    عف

 
  كانتالزيادةمعظممصر،ف

 
العاصمة،يمإقلف

  الزيادةتركزتالعاصمةإقليمداخل
 
ةف   أما .الجب  

 
كز الأخرىالأقاليمف   أيضا الزيادةفبر

 
محددةمحافظةف

  بل
 
محافظةكلداخلبعينها مدينةوف



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

ي إنتاج 
 
الوظائفأكبر القطاعات نموا ف

1
العملاءودعمخدمة:المستهلكي   خدمات

في   امتحانات،مراقبي   :التعليم2 بعدعنياتورياضلغاتمعلمي   بعد،عنمشر

3
مجيات ،الدعم:البر  

عالمواقتطوير الفت 
.هاتفالتطبيقاتتطوير المستخدم،ووجهات

مها معظ:خارجيةبمصادر الاستعانة/التعهيد4
كات   توفب  علىتعملتوظيفسرر

خدمةموظف 
  والدعمالعملاء

كاتالفت  ةللشر لبنوكواالكبب 

ي الرب  ع
 
الأولالقطاعات الأكبر طلبا ف

مجيات، تكنولوجيا المعلوم ات، البر
وإدارة العقارات

ي الرب  ع
 
ي القطاعات الأكبر طلبا ف

 
الثان

مجيات ، البر ، خدمات المستهلكي  
والتعليم

ي   المستهلكخدماتقطاع  ظهور 
  بقوةوالتعليم

  الثالرب  عف 
برغمان 

  نسبيا متأخرةمراكز احتلالهم
ف 

الأولالرب  ع



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

ي إنتاج 
 
الوظائفأكبر القطاعات تراجعا ف

،:الماليةالخدمات ،تحليلمحصلي   وتدقيقومراجعةمحاسبةمالى 

1

2

يةالموارد إدارة العاملي   أداءوتقييموتعيي   توظيف:البشر

فيهوسائل الرحلاتتنظيمالمخيمات،إدارة:الب  3



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

ي كل محافظة وأكبر المدن
 
اأكبر المجالات تأثرا ف تأثب 

ة المدين/المنطقة
الأكبر تراجعا

المدينة /المنطقة
الأكبر ارتفاعا

المجال الأكبر تراجعا المجال الأكبر ارتفاعا التغب   المحافظة

المعادي القاهرة الجديدة  خدمة العملاء  التعليم والتدريس  القاهرة

الهرم القرية الذكية المجال الصحي  خدمة العملاء  ة الجب  

العجمي  ستانلىي  المبيعات والتجزئة  خدمة العملاء  الاسكندرية

بور فؤاد - اتالمبيعات الخارجية وتوزي    ع المنتج المحاسبة بورسعيد

- ق القناطر سرر اتالمبيعات الخارجية وتوزي    ع المنتج المجال الإداري الإسماعيلية

العي   السخنة السويس خدمة العملاء ونيةالهندسة الميكانيكية والإلكب  السويس

ميت غمر مدينة المنصورة الصيانة والتصليح  ي والصحي  المجال الطنر الدقهلية

بلبيس العاسرر من رمضان الصناعة التحويلية والإنتاج  الخدمات اللوجستية  قية الشر

قليوب بنها المبيعات  البحث والتطوير  القليوبية

حوش عيسى مدينة بدر الأعمال الإدارية الإدارة والعمليات ة البحب 



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

ي كل محافظة وأكبر المدن
 
اأكبر المجالات تأثرا ف تأثب 

ة المدين/المنطقة
الأكبر تراجعا

المدينة /المنطقة
الأكبر ارتفاعا

المجال الأكبر تراجعا المجال الأكبر ارتفاعا التغب   المحافظة

دمياط الجديدة - فيه الرياضة والب  المبيعات الخارجية والتوزي    ع دمياط

خ مدينة كفر الشي بلطيم ودسوق خدمة العملاء الهندسة المدنية والمعمارية كفر الشيخ

- أسوان المحاسبة التعليم والتدريس  أسوان

- الأقص خدمة العملاء الجودة الأقص

- بن  سويف خدمة العملاء الصناعات التحويلية  ي سويف
بن 

الغردقة القصب   خدمات المستشفيات والمطاعم والفنادق خدمة العملاء البحر الأحمر

الساحل الشمالىي  مرس مطروح المحاسبة - مطروح

الفرافرة - التصنيع والانتاج والتطويرالبحث الوادي الجديد

دهب م الشيخ سرر الأعمال الإدارية الهندسة المعمارية والإنشائية جنوب سيناء

- العريش - يةالموارد  البشر شمال سيناء



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

ات أخرى متنوعة مؤسرر

المجالات 

مجيات،العملاء،خدمةمازالت1.   طلبا الأكب  المجالات التوالى  علىوالتجزئةالمبيعاتالبر
  ب  عالر خلالف 

كانكما الثان 

  الحال
الأولالرب  عف 

  9المرتبةمنطلبا الأكب  المجالات بي   التعليممجالترتيبارتفع2.
  4المرتبةإلىالأولالرب  عف 

  الرب  عف 
الثان 

النوع

طلمالجديدةالوظائفجميع1. محددنوعتشبر



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

ات أخرى متنوعة مؤسرر

التعليم

  جوهريارتفاع1.
  الوظائفف 

طالتر بكالوريوستشبر

  وطفيفمحدود ارتفاع2.
  الوظائفعدد ف 

طالتر وماجستب  دكتوراهتشبر

  الوظائفعدد تراجع3.
طالتر أعمالإدارةماجستب  أو دبلومةتشبر

ة الخبر

ةمستوياتجميععلىالطلبارتفاع1. ةسنوات5منأقلتطلبالوظائفمعظم)متفاوتةبنسبالخبر (خبر



برعاية

الياقاتذوي 
البيضاء

ات أخرى متنوعة مؤسرر

نوع الدوام

  الوظائفمنكلارتفاع1.
،كاملبدوامالعملتتيحالتر  

  بدوامالوظائفنمو معدلولكنوجزن 
أضعاف5لغبجزن 

كاملبدوامالوظائفنمو معدل

ل العمل من المب  

  الوظائفمنكلارتفاع1.
ل،المكتبمنالعملتتيحالتر لمنالوظائفنمو معدلولكنوالمب   ضعف19غبلالمب  

المكتبمنالوظائفنمو معدل



برعاية

  سوق العمل المصريلماذا 1.
؟نحتاج إلى تحليل الطلب على الوظائف ف 

المستفيدين من هذا التحليل؟ من 2.

المنهجية3.

Dashboardعلى لوحة البيانات نظرة سريعة 4.

.5  
أهم المقارنات بي   الربعي   الأول والثان 

التحليلأبرز استنتاجات 6.

ي قطاع المبيعات7.
 
مقارنة تفصيلية بي   ذوي الياقات الزرقاء والبيضاء ف

Comparative Dashboardلوحات بيانات للمقارنات 8.

ات تفصيلى  )   تفصيلى  -التوافق بي   العرض والطلب –لجميع المؤسرر
(للبعد الجغراف 

محتويات العرض



برعاية

اءالياقات البيضذوي ذوي الياقات الزرقاء

6219

5272

ي 
 
الرب  ع الثان الرب  ع الأول

ياقات زرقاء-إجمالىي وظائف المبيعات 

1811
2342

ي الرب  ع الأول
 
الرب  ع الثان

ياقات بيضاء-إجمالىي وظائف المبيعات 

29.3%

18%

ي من % 35.6
 
ي إجمالىي الوظائف ف

ي إجمالىي الوظائف من % 9.8الرب  ع الثان 
 
ي الرب  ع ف

الثان 

أكبر نمواأقل إنتاجا للوظائف لكنه( الياقات البيضاء)قطاع المبيعات 



برعاية

اءالياقات البيضذوي ذوي الياقات الزرقاء

مندوب مبيعات خارجية1.

مروج مبيعات2.

كاشب  3.

بائع ملابس4.

محصل تأمينات5.

استشاري تسويق عقاري1.

ممثل مبيعات داخلية2.

ممثل مبيعات طبية3.

B2Bمدير مبيعات 4.

ي للمبيعات5. اتيحر تخطيط اسب 

طبيعة الوظائف المطلوبة



برعاية

اءالياقات البيضذوي ذوي الياقات الزرقاء

%67.0, مؤهل عالىي 

%96.5, مؤهل عالىي 

%16.9, سنوات٣ثانوية فنية نظام 

%12.6, سنوات٥دبلوم نظام 

%2.4, تناسب كل المؤهلات ,أزهري/ ثانوي عام 
0.5%

يجيد القراءة 
, والكتابة بلا شهادة

0.5%

%3.5, غب  محدد

ط مؤ ياقات البيضاء من وظائف المبيعات لذوي ال% 97: التعليم هل تشب 
الزرقاءلذوي الياقات % 67عالىي على الأقل مقابل 



برعاية

اءالياقات البيضذوي ذوي الياقات الزرقاء

%67.0, مؤهل عالىي 

%96.5, مؤهل عالىي 

%16.9, سنوات٣ثانوية فنية نظام 

%12.6, سنوات٥دبلوم نظام 

%2.4, تناسب كل المؤهلات ,أزهري/ ثانوي عام 
0.5%

يجيد القراءة 
, والكتابة بلا شهادة

0.5%

%3.5, غب  محدد

ط مؤ ياقات البيضاء من وظائف المبيعات لذوي ال% 97: التعليم هل تشب 
الزرقاءلذوي الياقات % 67عالىي على الأقل مقابل 

من النتائج الملفتة للنظر أن وظائف ذوي

، وهو ما  الياقات الزرقاء تطلب مؤهل عالىي

التحليليستدعي مزيدا من 

ي تطلب مؤ 
هل أمثلة لنوعية من الوظائف الن 

:عالىي 

ي كليات ال: كاشب  - تجارة البعض يطلب خريحر

الأغلبية(: أدوية)مندوب مبيعات خارجية -

ي كليات الصيدلة والطب  تطلب خريحر

البيطري



برعاية

اءالياقات البيضذوي ذوي الياقات الزرقاء

ط %0.0, لا يشب 

ط %15.3, لا يشب 

:  مستوى مبتدئ
,  حديث التخرج

56.4%

:  مستوى مبتدئ
,  حديث التخرج

24.9%

لديه بعض سنوات 
ة , غب  مدير: الخبر

38.2%
لديه بعض سنوات 

ة , غب  مدير: الخبر
53.7%

%5.4, مدير %4.7, مدير
رئيس : إدارة عليا
%0.2, تنفيذي

%1.2, طالب

ة طمن % 54: مستوى الخبر وظائف المبيعات لذوي الياقات الزرقاء تشب 
ة متوسطة مقابل  لذوي الياقات البيضاء% 38.2خبر



برعاية

اءالياقات البيضذوي ذوي الياقات الزرقاء

ط %0.0, لا يشب 

ط %15.3, لا يشب 

:  مستوى مبتدئ
,  حديث التخرج

56.4%

:  مستوى مبتدئ
,  حديث التخرج

24.9%

لديه بعض سنوات 
ة , غب  مدير: الخبر

38.2%
لديه بعض سنوات 

ة , غب  مدير: الخبر
53.7%

%5.4, مدير %4.7, مدير
رئيس : إدارة عليا
%0.2, تنفيذي

%1.2, طالب

ة ط% 54: مستوى الخبر من وظائف المبيعات لذوي الياقات الزرقاء تشب 
ة متوسطة مقابل  لذوي الياقات البيضاء% 38.2خبر

نظر من النتائج الملفتة لل

ف نسبة أكبر من الوظائأن 

الياقات المتاحة لذوي 

ط وجود الزرقاء  تشب 

ة  بعض سنوات الخبر

ى وذلك لتعويض المستو 

التعليمي الأقل



برعاية

اءالياقات البيضذوي ذوي الياقات الزرقاء

ي : النوع
 
ي الرب  ع الثان

 
رقاء الياقات الز المبيعات لذوي تقريبا من وظائف % 50ف

ط ذكور مقابل  البيضاءفقط لذوي الياقات % 8تشب 

ط  لا يشب 
,  نوع محدد

43.1%

, إناث
6.5%

,  ذكور
50.4%

ط  لا يشب 
,  نوع محدد

89.0%

%3.5, إناث
,  ذكور

7.6%



برعاية

اءالياقات البيضذوي ذوي الياقات الزرقاء

ي : النوع
 
ي الرب  ع الثان

 
رقاء الياقات الز المبيعات لذوي تقريبا من وظائف % 50ف

ط ذكور مقابل  البيضاءفقط لذوي الياقات % 8تشب 

ر من النتائج الملفتة للنظ

ات تفضيل وظائف ذوي الياق

الزرقاء للذكور وذلك نظرا 

ي لطبيعة المهام المطلوبة
 
ف

هذه النوعية من الوظائف

ط  لا يشب 
,  نوع محدد

43.1%

, إناث
6.5%

,  ذكور
50.4%

ط  لا يشب 
,  نوع محدد

89.0%

%3.5, إناث
,  ذكور

7.6%
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اءالياقات البيضذوي ذوي الياقات الزرقاء
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اءالياقات البيضذوي ذوي الياقات الزرقاء

كز تر للنظر من النتائج الملفتة 

وظائف المبيعات لذوي الياقات 

ي البيضاء 
 
إقليم العاصمةف



برعاية

  سوق العمل المصريلماذا 1.
؟نحتاج إلى تحليل الطلب على الوظائف ف 

المستفيدين من هذا التحليل؟ من 2.

المنهجية3.

Dashboardعلى لوحة البيانات نظرة سريعة 4.

.5  
أهم المقارنات بي   الربعي   الأول والثان 

التحليلأبرز استنتاجات 6.

  قطاع المبيعات7.
مقارنة تفصيلية بي   ذوي الياقات الزرقاء والبيضاء ف 

Comparative Dashboardلوحات بيانات للمقارنات 8.

ات تفصيلىي ) ي تفصيلىي -التوافق بي   العرض والطلب –لجميع المؤسرر
 
(للبعد الجغراف

محتويات العرض



برعاية

ذوي الياقات
الزرقاء

الياقاتذوي 
البيضاء

ي الرب  ع الثالث 
 
إن شاء الله( 2022مايو )إلى لقاء ف

ة بالكامل حيث ستتوفر مقارنات على مدار الفب 

لوحة البيانات متاحة على
https://public.tableau.com/app/profile/eces.nbe

ي 
للمزيد من الاستفسارات والدعم الفن 

eces@eces.org.eg

https://public.tableau.com/app/profile/eces.nbe

